
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini: 

Nama SURYONO, SE.MM 
Jabatan :Camat Kalibawang 

selanjutnya disebut pihak pertama, 

Nama H. AFIF NURHIDAYAT.S.Ag 

Jabatan Bupati Wonosobo 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

Wonosobo, Maret 2022 

Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

H. AFIF NyRH{DAYAT.S.Ag SURYON, SE.MM 
Pembina 

NIP. 19640604 1986081008 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 
CAMAT KALIBAWANG 

No. Sasaran Programn Indikator Programn Target 

(1) (2) 3 (4) 
1 Baik Meningkatnya Kualitas 1. Nilai Indcks Kepuasan Masyarakat 

Pelayanan 
Publik Kecamatan 

2 

(IKM) Kecamatan 

70% Meningkatnya 
penyelenggaraan 
pemerintahan 
Kecamatan dan 

rekomendasi hasil| 
yang ditindaklanjuti 

satu 

2. Persentase 
koordinasi 
dalam tahun bidan 

pemerintahan, pembangunan,pereko 
nomian, ketentraman dan ketertiban 

umum dan kesejahteraan sosial 
pembinaan desa 

3. Peningkatan jumlah BUMDes pada 

tingkat kecamatan (8 unit) 
4. Nilai AKIP Kecamatan Kalibawang B 

Meningkatnya 
Akuntabilitas Kinerja 

Organisasi Perangkat 
Daerah (Kecamatan) 

3 

Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

23.250.000 1. Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa Rp 
dan Pendayagunaan Aset Desa 
Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan 2. Rp 15.000.000 

Kepala Desa 
Fasilitasi Penyusunan Perencanaan 

Pembangunan Partisipatif 
4. Pembinaan Wawasan Kebangsaan 

dan Ketahanan Nasional dalam 

Rp 20.000.000 
3. 

Rp 90.000.000 

rangka Memantapkan Pengamalan 
Pancasila, Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara Republik 
Indonesia Tahun 1945, Pelestarian 

Bhinneka Tunggal Ika serta 
Pemertahanan dan Pemeliharaan 

Keutuhan Negara Kesatuan Republik 

Indonesia 
5. Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan Rp 

(Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi) 
Wawasan Kebangsaan dann 

18.200.000 

Ketahanan Nasional 
Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Rp 

Pimpinan di Kecamatan 

7. Pengadaan Peralatan dan Mesin 

Lainnya 
Pengadaan Sarana dan Prasarana 

Pendukung Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

14.600.000 
6. 

Rp 9.953.300 

Rp 21.900.000 
8. 



Bangunan Lainnya 
9. Peningkatan Efektifitas Kegiatan 

Pemberdayaan Masyarakat di 
Wilayah Kecamatan 

10 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan 

Rp 200.100.000 

Rp 20.000.000 

yang terkait dengan Pelayanan 
Perizinan Non Usaha 

11 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Rp. 63.000.000 

Kantor 

30.738.000 12 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Rp. 

Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atauu 

Lapangan 
13 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 

Lainnya 
14 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 

Kantor dan Bangunan Lainnya 
15 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

Rp 2.500.000 

Rp. 4.000.000 

Rp. 1.473.209.256 

Rp 731.000 16 Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

17 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

18 Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan 
19 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi SKPD 

Rp. 7.915.500 

Rp. 3.000.000 

Rp 7.100.000 

Rp. 13.300.000 20 Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Wonosobo, Maret 2022 

Pihak Kedua 
CAMAT K�LIBAWANG 

Pihak Pertama 
BPATI WONOSOBO 

H. AFIF NYRHÍDAYAT.S. Ag SURYONO SË. MM 
Pembina 

NIP. 1964060419860810008 
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